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-5~ EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILLIA
%, VISTO:

gResofuciém de Alcaldia N° 098-2019-MDCH-A de 10.04.2019, Informe N° 001-2018-MDCH-
CECSCP-CAS de 11.04.2019 (Exp. N° 1209), Acta de Sesidén Ordinaria de Concejo N° 16 de
12.04.2019, Acuerdo de Concejo N° 005-2019-MDCH-CM de 12.04.2019, v;
CONSIDERANDO:

é%e, conforme lo establece el Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado,

modificado por la Ley de Reforma Constitucional N° 30305, en concordancia con el Art. Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales
gozan de autonomia, y que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administratives y
de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico. En ese sentido el espiritu de la norma
dispone que los actos de gobiernc deban ser emitidos en concordancia con todas las normas
legales vigentes que regulan las actividades relacionadas al caso de evaluacidon de no hacerlo
configuran actos administrativos arbitrarios. Por su parte el Art. 26° del mismo cuerpo
normativo establece que la Administracion Municipal [...] se rige por los principios de legalidad,
economia transparencia [...] y por los contenidos en |a Ley N° 27444;

@e, de conformidad al Art. 41° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de

Municipalidades, es funcion del Concejo Municipal lo siguiente: ‘Los Acuerdos son decisiones
que toma el Concejo, referida a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional,
que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o
Sujetarse a una conducta o norma institucional”, y el Art. 8° Numeral 32) de la precitada Norma
establece que corresponde al Concejo Municipal: “Aprobar el Cuadro de Asignacion de
Perso?é!/ y las Bases de las Pruebas para la Seleccion de Personal y para los concursos de
provision de puestos de trabajo”

@e‘ ahora bien el Contrato Administrativo de Servicios — CAS, es una modalidad

de contratacién laboral, privada del Estado, que vincula a una Entidad del Estado, con una
persona natural que presta servicios de manera auténoma, tiene caracter transitorio. Se rige
por norma de derecho publico y reconoce Unicamente el contrato de derechos y obligaciones
establecidas en el Dec. Leg. N° 1057, su modificatoria la Ley N° 29849, y su Reglamento
aprobado por D.§. N° 075-2008-PCM, actualizado con su modificatoria el D.S. N° 065-2011-
PCM — Que establece la Eliminacién Progresiva del Régimen Especial del Dec. Leg. N° 1057 y
Otorga Derechos Laborales; no esta sujeta al Dec. Leg. N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa, ni al Régimen Laboral de la Actividad Privada, ni a otras normas que regulan las
carreras administrativas especiales;

é%e, en ese mismo sentido el D.S. N° 075-2008-PCM actualizado con su

modificatoria el D.S. N° 065-2011-PCM que aprueba el Reglamento del Dec. Leg. N° 1057, que

Regula el Régimen Especial de Contrataciones Administrativas de Servicios, establece en su

Art. 3° Procedimiento de Contratacidon, Numeral 3.1 Para suscribir un contrato administrativo de

servicios, las entidades publicas deben observar un procedimiento que incluye las siguientes

iip;s: 1) Preparatoria, 2) Convocatoria, 3) Seleccidn, y 4) Suscripcidon y Registro de Contrato;
A o 1.
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ae, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 098-2019-MDCH-A de

10.04.2018 se CONFORMAR y DESIGNA Ia CQMIS]ON ENCARGADA DE LA
CONVOCATORIA Y SELECCION PARA CONTRATACION DE PERSONAL ADSCRITO AL
REGIMEN CAS — CONCURSO CAS N° 001-2019-MDCH;

@e, al mérito del INFORME N° 001-2019-MDCH-CECSCP-CAS de 11.04.2018,

emitida por la Comision Encargada de la Convocatoria y Seleccion para Contratacion de
Personal Adscrito al Régimen CAS — Concurso CAS N° 001-2019-MDCH, remite ante el
» COHC&]O Municipal MDCH las Bases de Proceso de Seleccion de Personal CAS — Concurso
ublico de Méritos CAS N° 001-2018-MDCH, Cronograma y Anexos para su Aprobacion por
_/o Acuerdo de Concejo Municipal, de conformidad a lo dispuesto por el Numeral 32) del Art. 9° de
la Ley N° 27872 — Ley Orgénica de Municipalidades;

ﬁle al mérito del ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONCEJO N° 16-2019-

MDCH de 12.04.2019, el Concejo Municipal del Distrito de Chillia con el Voto MAYORITARIO
de sus Miembros ACORDO APROBAR BASES DE PROCESO DE SELECCION DE
PERSONAL CAS - CONCURSO PUBLICO DE MERITOS CAS N° 001-2018-MDCH,
CRONOGRAMA Y ANEXOS;

é%e en ese curso y mediante ACUERDO DE CONCEJO N° 005-2018-MDCH-CM

de 12.04.2019 el Concejo Municipal del Distrito de Chillia con el Voto MAYORITARIO de sus
Miembros ACORDO APROBAR BASES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
CAS — CONCURSO PUBLICO DE MERITOS CAS N° 001-2019-MDCH, CRONOGRAMA Y
ANEXOS;

?. estando de conformidad a las Normas Acotadas en los considerandos

precedentes; y, en uso de las facultades conferidas por el Num. 32) del Art. 8°, Num. 6) del Art.
20° y 43° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades y con los Visto Bueno de la
Jefatura de Desarrollo Urbano y Rural y Obras Publicas, Jefatura de Planeamiento y
Presupuesto, Jefatura de Logistica y Abastecimiento, Jefatura de Recursos Humanos, Jefatura
de Tesoreria, Jefatura de Contabilidad, Secretaria General y Jefatura de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las BASES DE PROCESO DE SELECCION DE
PERSONAL CAS - CONCURSO PUBLICO DE MERITOS CAS N° 001-2013-MDCH,
CRONOGRAMA Y ANEXOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILLIA.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la COMISION ENCARGADA DE LA
CONVOCATORIA Y SELECCION PARA CONTRATACION DE PERSONAL ADSCRITO AL
REGIMEN CAS — CONCURSO CAS N° 001-2019-MDCH, el curso del Proceso de Seleccion
de Personal en sujecion a Ley. BAJO RESPONSABILIDAD.

ARTICULO TERCERO.- TRASNCRIBIR el presente Acuerdo de Concejo a las Unidades
Organicas, Organos de Linea y Asesoramiento para su cumplimiento y fines pertinentes en
sujecion a Ley. BAJO RESPONSABILIDAD.
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ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Unidad de Informatica y Comunicaciones MDCH la
Publicacion del presente Acto Resolutorio en el Portal Web Institucional
(www.munichillia.gob pe). BAJO RESPONSABILIDAD.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

cC Jafatura de Flaneamiento y Presupussto
Jotatura de Doanerolic Urbana y Rural y OF
Jetatura de Asesoria Juridica
Jefalura de Secretoria Goneral
velalura de Tesomma
Jetaturs de Contabidad

Unidad de Informébea y Somunicecanes
Archivo
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