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Chillia, Mayo 17 del 2,019.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILLIA
VISTO:

gResolucic’m de Alcaldia N° 098-2019-MDCH-A de 10.04.2019, Informe N° 001-2019-MDCH-CECSCP-

CAS de 11.04.2019 (Exp. N° 1209), Acta de Sesién Ordinaria de Concejo N° 16 de 12,04.2019, Acuerdo
de Concejo N° 005-2019-MDCH-CM de 12.04.2019, Resolucién de Alcaldia N° 102-2019-MDCH-A de
12.04.2019, Acta N° 04: Proceso de Seleccidén de Personal para la Evaluacion Curricular de 06.05.2019,
Acta N° 05: Proceso de Seleccion de Personal para la Entrevista Personal de 08.05.2019, Informe N° 002-
2019-MDCH-RMB/JHR de 17.05.2018 (Exp. N° 1641), Resolucién de Alcaldia N° 125-2019-MDCH-A de
17.05.2019, y;

CONSIDERANDO:

Qe, conforme lo establece el Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado

por la Ley de Reforma Constitucional N° 30305, en concordancia con el Art. Il del Titulo Preliminar de la
> Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia, y que
Eyradica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
v 'ordenamiento juridico. En ese sentido el espiritu de la norma dispone que los actos de gobierno deban ser
wBmitidos en concordancia con todas las normas legales vigentes que regulan las actividades relacionadas

WE8% Mfal caso de evaluacion de no hacerlo configuran actos administrativos arbitrarios. Por su parte ef Art. 26°
~L.~> / del mismo cuerpo normativo establece que la Administracién Municipal [...] se rige por los principics de
L2~ legalidad, economia transparencia [...] y por los contenidos en la Ley N° 27444;

de, de conformidad al Art. 41° de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades, es

funcién del Concejo Municipal lo siguiente: “Los Acuerdos son decisiones que toma el Concejo, referida a
. asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del érgano de
- gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”, y el Art. 9°
Numeral 32) de la precitada Norma establece que corresponde al Concejo Municipal: “Aprobar el Cuadro
de Asignacién de Personal y fas Bases de las Pruebas para la Seleccién de Personal y para los
concursos de provisién de puestos de trabajo’,

publico y reconoce Unicamente el contrato de derechos y obligaciones establecidas en el Dec. Leg. N°
1057, su modificatoria la Ley N° 29849, y su Reglamento aprobado por D.S. N° 075-2008-PCM,
actualizado con su modificatoria el D.S. N° 065-2011-PCM - Que establece la Eliminacién Progresiva del
Régimen Especial del Dec. Leg. N° 1057 y Otorga Derechos Laborales; no esta sujeta al Dec. Leg. N° 276
— Ley de Bases de la Carrera Administrativa, ni al Régimen Laboral de la Actividad Privada, ni a otras
normas que regulan las carreras administrativas especiales;

ae, en ese mismo sentido el D.S. N° 075-2008-PCM actualizado con su modificatoria el

D.S. N° 065-2011-PCM que aprueba el Reglamento del Dec. Leg. N° 1057, que Regula el Régimen
Especial de Contrataciones Administrativas de Servicios, establece en su Art. 3° Procedimiento de
Contratacion, Numeral 3.1 Para suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades publicas
deben observar un procedimiento que incluye las siguientes etapas: 1) Preparatoria, 2) Convocatoria, 3)
Seleccion, y 4) Suscripcién y Registro de Contrato;
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é%e, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 098-2019-MDCH-A de 10.04.2019 se

CONFORMAR y DESIGNA la COMISION ENCARGADA DE LA CONVOCATORIA Y SELECCION
PARA CONTRATACION DE PERSONAL ADSCRITO AL REGIMEN CAS - CONCURSO CAS N° 001-
2019-MDCH;

ae, al mérito del INFORME N° 001-2019-MDCH-CECSCP-CAS de 11.04.2019, emitida por

la Comisién Encargada de la Convocatoria y Seleccion para Contratacion de Personal Adscrito al
Régimen CAS -~ Concurso CAS N° 001-2019-MDCH, remite ante el Concejo Municipal MDCH las Bases
de Proceso de Seleccion de Personal CAS — Concurso Publico de Méritos CAS N° 001-2019-MDCH,
Cronograma y Anexos para su Aprobacién por Acuerdo de Concejo Municipal, de conformidad a lo
dispuesto por el Numeral 32) del Art. 9° de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades;

ae al mérito del ACTA DE SESION ORDINARIA DE CONCEJO N° 16-2019-MDCH de

12.04.2019, el Concejo Municipal del Distrito de Chillia con el Voto MAYORITARIO de sus Miembros
ACORDO APROBAR BASES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL CAS - CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS CAS N° 001-2019-MDCH, CRONOGRAMA Y ANEXOS;

ae en ese curso y mediante ACUERDO DE CONCEJO N° 005-2019-MDCH-CM de

12.04.2019 el Concejo Municipal del Distrito de Chillia con el Voto MAYORITARIO de sus Miembros
ACORDO APROBAR BASES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL CAS - CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS CAS N° 001-2019-MDCH, CRONOGRAMA Y ANEXOS;

@e, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 102-2019-MDCH-A de 12.04.2019 se

APRUEBA |as BASES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL CAS - CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS CAS N° 001-2019-MDCH, CRONOGRAMA Y ANEXOS DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CHILLIA;

é%e, en sujecién al ACTA N° 04: PROCESO DE SLECCION DE PERSONAL PARA LA

EVALUACION CURRICULAR de 06.05.2019 y ACTA N° 05: PROCESO DE SLECCION DE PERSONAL
PARA LA ENTREVISTA PERSONAL DE 08.05.2019 se dio cumplimiento a la Etapa de Evaluacién del
proceso /dle Seleecion CAS N° 001-20198-MDCH, cuyo resultado de conformidad al siguiente Cuadro:
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~ 7/ // L/ ) <
Vo RESULTADOS DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
T
7 71 T FUONT AT PURT AJE ]
{1/ EVALUACION ERTHEVISTA
L APELLIDOS Y HOMBRES PLAZA URIDAD ORGANICA AR ! 9,
SRMINO 60 BANIMO 28
PUNTOS PuNTOS
1} DUERES PONTE CLEVER UN (0} RESPOMS ABLE OF DEMUNA ALCALDI4 - JEF. DE SERY. PUB. ¥ SOC £0.00 24.00] GANADOR
{
2} REYES GONGORA ANTONIO UN (0] RESPONSABLE DE LRE ALCALDIA - JEF. DE SERY. FUB. Y SOC. 0.00, 3200 GANADOR
3| DOMINGUEZ RAMOS MADALENA U2 (OT) RESPONSABRLE DE PENSION 65 ALCALDIA - JEF. OF SERY. PUB. ¥ SOC. .00} 2% 04 GaNADOR|
A} VALVERDE FUMACHAICG MAXIWVINS, UN (01) RESPFONSASLE OF PAGRON NOMINAL ALCALEA - JEF. OF SEfY. F108. ¥ SOC. 0.0 £8.00 l-ﬁ..'lhb‘.‘&‘;
S| CESERTO N (O1) RESPONSAELE DE OMAPE ALCALDI 4 - JEF. DE SERV. PUE. Y SOC.
6| DESERTO LN (O1) RESPONSABLE DE REGISTRO CIVR, ALCALDI 4. - JEF DE SERY. PUB. ¥ SOC.
1| aBumTa LorEz EUDRA TEOFR S, UN {01 RESFONSABLE DE CAJERT COBRADOR ALCALDIA - JEF. DE ADM. Y RRHH 2500, 3 o ;:‘r:;;':‘:fw
S SEVILLANG DELGADO JULIO ALFONSD  [un e SL500m5ab12 DX turit-as AiaL ¥ V2SI TR ALCALDIA - JEF. DE SERV. COMUNALES £0.00 23.00] GANADOR]
3| GUIMAN PEREZ ISARIAXS JOMATHAN | UM (OF RESPONSABLE TE SAMIDAD ANIAA AUCADIA 7 JEF. DE SERY. COMUNMES £0.00 0.00] GANATOR|
10| YALYERDE ROSALES MICTI JANETH UM (O) RESFONSABLE OF SANIDAD VEGETAL ALCALOHS - JEF DE SERY. COMUNALES £9.00 2.00
11| ESCUDERD CACHAY HERCULARG ALEJA| UN (01 TECAICO EN INGENIERIA | JEF. DESARROULO URE. Y RURAL Y OF £0.08 2,00 BANADOR
12| QUIRONES QUIIAND 20LMER ALAN UM (O TECRICO ADMBUSTRATIVO R SEF.DESARROLLO LR, T RURAL Y OF £6.00 200 GANADDR
- 2 3o " o & A vt ¢ + NG ALCONST
13| TORRES REYES JO KENIDY 101) DPER DE MOTCMIVELADORA JEF.DESARRO 8. Y AURAL Y 0P 4 -
RS JOSNELL KENID LN (1) DPERADOR NIVELADOS DESARAOLLO UR! L s0 PONT A PATA
4| BENERTR UM (08 OPERARGE OF ORUGS JEF DESARROLLO URS. Y RURAL Y OP
15{ SALAS IORALES ANDINA UN (O TECRICA EN LOGISTICA JEF. DE SBASTECHAENTO ¥ LOGISTICA 30.00 -
16 LOPEZ ABURTO PARLENY LILARA U (DT TECHIC A EN LOGISTICA JEF. OF #BASTECIMIENTO ¥ LOGISTICA £0.00 7.00
17| ORTEGA GADEA PAMELS, ARMINDA Uth (01) RESPONSABLE DE ARCHIVO GENERAL LAUGAD OF SECRETARIA GERERAL 2500 - cUNTAE DAl
PES
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Es en ese mérito que se habrian Declarado Desierto Siete (07) Plazas adscritas al Concurso CAS, por no
haber alcanzado el Puntaje Minimo para la Aprobacién de la Etapa de Entrevista Personal o por No haber
se presentado postor habil al Concurso;

ae, al mérito del INFORME N° 002-2019-MDCH-CECSCP-CAS de 17.05.2019, emitida por

la Comisién Encargada de la Convocatoria y Seleccion para Contrataciéon de Personal Adscrito al
Régimen CAS - Concursoc CAS N° 001-2019-MDCH, se solicita al Titular de la Entidad la
DECLARATORIA DE DESIERTO DE SIETE (07) PLAZAS ADSCRITAS AL CONCURSO CAS N° 001-
2019-MDCH, mediante Acto Resolutorio y conforme al siguiente Cuadro Especifico:

ITEM DENOMINACION DEL PUESTO PUESTOS
L ALCALDIA - JEFATURA DE SERVICIOS PUBLICOS Y SOCIALES
DIRECCION DE OMAPED

1. PROMOTOR SOCIAL | 1
DIRECCION DE REGISTROS CIVILES
2. ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1

il. ALCALDIA - JEFATURA DE ADMINISTRACION Y RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE TESORERIA

3. CAJERO - COBRADOR 1
i, JEFATURA DE DESARROLLO URBANO Y RURAL Y OBRAS PUBLICAS

4. OPERADOR DE MOTONIVELADORA 1

5. OPERADOR DE TRACTOR ORUGA 1
V. JEFATURA DE ABASTECIMIENTO Y LOGISITCA

6. TECNICO EN LOGISTICA 1
V. UNIDAD DE SECRETARIA GENERAL

OFICINA DE ARCHIVO GENERAL 1

7 JEFE DE ARHIVO GENERAL = | '

T TOTAL DE PUESTOS CONVOCADOS 07

-
Msecuentemente a la Declaratoria de Desierto Resolutoriamente aprobada, solicitan la
_ ROBACION DE BASES DEL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL CAS - CONCURSO
" PUBLICO DE MERITOS CAS N° 001-2019-MDCH - | CONVOCATORIA, CRONOGRAMA Y ANEXOS
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILLIA mediante Acto Resolutorio que de mérito al
f rocedimiento en Causa, las mismas que constan .
of e, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 125-2019-MDCH-A de 17.05.2019 se
~ DECLARA DESIERTO el CONCURSO PUBLICO DE MERITOS CAS N° 001-2019-MDCH, sobre el
Marco de SIETE (07) PLAZAS detalladas en el informe acotado en precedencia, asimismo se DISPONE
a la COMISION ENCARGADA DE LA CONVOCATORIA Y SELECCION PARA CONTRATACION DE
PERSONAL ADSCRITO AL REGIMEN CAS — CONCURSO CAS N° 001-2019-MDCH, Reformular las
Bases, Cronograma y Anexos y su remision al Despacho Titular para el curso de su aprobacién
Resolutoria en Segunda Convocatoria. BAJO RESPONSABILIDAD;

.?,estando de conformidad a las Normas Acotadas en los considerandos precedentes; y, en

i | uso de las facultades conferidas por el Nim. 32) del Art. 9°, Num. 6) del Art. 20° y 43° de la Ley N° 27972
= Ley Organica de Municipalidades y con los Visto Bueno de la Jefatura de Desarrollo Urbano y Rural y
Obras Publicas, Jefatura de Planeamiento y Presupuesto, Jefatura de Logistica y Abastecimiento,
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Jefatura de Recursos Humanos, Jefatura de Tesoreria, Jefatura de Contabilidad, Secretaria General y
Jefatura de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR las BASES DE PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL CAS -
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS CAS N° 001-2019-MDCH, CRONOGRAMA Y ANEXOS DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHILLIA - Il CONVOCATORIA para la Contratacion Administrativa de
Servicios de Profesionales para la Municipalidad Distrital de Chillia, en el Marco de SIETE (07) PLAZAS
ADMINISTRATIVAS.

ARTiCULg SEGUNDO.- ENCARGAR a la COMISION ENCARGADA DE LA CONVOCATORIA Y
SELECCION PARA CONTRATACION DE PERSONAL ADSCRITO AL REGIMEN CAS - CONCURSO
_ CAS N° 001-2019-MDCH - Il CONVOCATORIA, el curso del Proceso de Seleccién de Personal en
T sujecion a Ley. BAJO RESPONSABILIDAD.

3 :'ARTfCULO TERCERO.- TRANSCRIBIR el presente Acuerdo de Concejo a las Unidades Organicas,
. Organos de Lineay Asesoramiento para su cumplimiento y fines pertinentes en sujecion a Ley. BAJO
" ' RESPONSABILIDAD.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Unidad de Informatica y Comunicaciones MDCH la Publicacién
del presente Acto Resolutorio en el Portal Web Institucional (www.munichillia.gob.pe). BAJO
\ RESPONSABILIDAD.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Jefatura de Pianeamiento y Presupuesto
Jefatura de Desarrolfo Urbano y Rural y OF
Jefatura de Asesorfa Juridica

Jefatura de Secreteria General

Jefatura de Tesoreria

Jefatura de Corltabilided

Unidad de Informética y Comunicaciones
Archivo
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